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募集！ 
ケアプランの作成・ 
及び相談・サポート業務を 
お願いいたします。 

ミモザ株式会社 

給与について 

●３か月の試用期間終了後、 
本契約となったら ３万円！ 

 
●計画作成担当者に就任したら 
３万円！（入社１年以内に限る） 

 

●
６万円！ 

介護支援専門員による 
計画作成担当者の場合 

 ● 正社員：257,580 円～ 
(基本給+資格役職手当込み) 

以下の別途手当あり 

 ・皆勤手当：8,000 円 

・確定拠出型年金：1,100 円 

・夜勤手当：1 回 5,000 円 

・ ：最大 50,000 円 
( ) 

面接時、一部交通費支給 

 本広告をお持ちで当社本社にて面接の方 ➡ 
交通費見合いとして一律 1,500 円を支給 

●対象資格：介護支援専門員 
 （ケアマネジャー） 

お気軽にお問い合わせください 

0120-972-082 
ミモザ株式会社 本社：〒140-0004 東京都品川区南品川 2-2-5 3階 

◆アクセス：京浜急行本線「青物横丁」駅より、４分 

対象エリア、本社アクセスは裏面をご覧ください 

認知症対応型グループホーム新規多数開設！ 

新規施設に向けた採用キャンペーン！ 

 
 新しくキレイな施設で 

オープニングスタッフ目指して頑張ってみませんか？ 

キャンペーン内容 



 

お気軽にお問い合わせください 

0120-972-082 

受付→本社採用担当 

月～金・日曜日 

（８：３０～１７：３０） 

ミモザ株式会社 本社：〒140-0004 東京都品川区南品川 2-2-5 3階 

◆アクセス：京浜急行本線「青物横丁」駅より、４分 

よくある質問 

Q．実践者研修などの研修費用は実費ですか？ 

A. 先輩社員による OJT研修や、本社総合研修所の各種研修による 
サポート体制が充実しています。 

Q．勤務の短い時間でも大丈夫でしょうか？ 

A. 

A． 介護支援専門員をお持ちの方であれば、入社後の研修受講費用は
会社が負担いたします。 

対象エリア 

新規開設 
予定エリア 

【東京都】 

・足立区 ・杉並区 

・練馬区 

【神奈川県】 

・川崎市 ・横浜市 

【千葉県】 

・市川市 

【埼玉県】 

・新座市 

既存施設 
エリア 

【東京都】 

・足立区 ・品川区 

・杉並区 

【神奈川県】 

・川崎市 ・横浜市 

・藤沢市 ・平塚市 

・茅ヶ崎市 

【千葉県】 

・市原市・船橋市 

【埼玉県】 

・新座市 ・川越市 


